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FICHE DE FONCTION 

CHARGE.E DE MISSION 

 

 

 

Structure / Rattachement 
ARCA-Sud – Equipe départementale des Bouches-du-Rhône. 

Poste basé à Marseille.  

Situation du poste 

Le/la chargé.e de mission dépend hiérarchiquement de la 

coordinatrice générale. Iel est placé.e sous l’autorité 

fonctionnelle de la coordinatrice générale et sous l’autorité 

hiérarchique du directeur régional.  

Iel a une fonction transversale auprès de l’équipe 

départementale.  

Fonction 

- Participer au développement du projet départemental 

- Soutenir la fonction de la coordinatrice générale par 

délégation de mission 

- Être force de proposition en termes d’outils et de process 

afin d’optimiser l’activité départementale et son rendu.  

 

Contexte de l’exercice de la fonction 

ARCA-Sud a pour objectif d’apporter à tous les professionnels, dont les professionnels de 

premier recours, un appui et un soutien dans leur pratique professionnelle auprès des 

personnes présentant une ou des conduites addictives. ARCA-Sud vise une coordination des 

parcours de santé des personnes présentant une conduite addictive, dans un objectif de 

continuité des soins et d’adéquation avec le projet personnel de santé de la personne. ARCA -

Sud s’adresse tout à la fois aux professionnels, aux personnes présentant une conduite 

addictive, et leur entourage de la région Sud. 
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Missions 

En collaboration étroite avec la coordinatrice générale : 

- Développer et adapter le partenariat avec les CPTS du département  

- Promouvoir ARCA-Sud auprès des établissements de santé du champ de la santé 

mentale 

- Participer activement aux réunions et groupes de travail des opérateurs cités supra 

- Organiser et mettre à jour les données de recensement de la ressource territoriale 

(mailing, cartographie) 

 

 

Organisation du temps de travail 

- Organisation du travail à 35h/semaine, selon le planning fourni 

- Déplacement sur tout le département, exceptionnellement en région 

- Temps de travail en soirée à prévoir 

 

Qualifications requises 

- Diplôme de niveau 7 (Master 2) dans les domaines de la santé publique, de la 

prévention, de la promotion de la santé 

 

 

 

 

Compétences 

Savoir - Connaissance du système de santé et des politiques de santé 

publique dont celles de « Ma santé 2022 » 

- Maitrise de la notion de parcours de santé 

- Expérience et connaissances en addictologie 

Savoir-faire - Ingénierie de projet (méthode et gestion) 

- Organisation, animation de réunions et reporting 

- Utilisation parfaite des outils informatique (traitement de texte, 

bases de données, pack office,…) 

- Maîtrise des outils de diagnostic et d’analyse 

- Synthèse, capacités rédactionnelles 

- Capacité de travail en équipe 

Savoir-être - Autonomie 

- Rigueur 

- Excellentes capacités relationnelles 

 


